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Vos informations - à compléter directement dans le PDF

1  |  Identité et coordonnées

Nom Prénom

Adresse e-mail

Téléphone Ville / commune

Code postal Pays (si hors France)

2  |  Situation actuelle

Situation professionnelle

Salarié(e) En recherche d’emploi Indépendant(e)

Étudiant(e) Autre situation

Précision éventuelle

Ces renseignements servent à préparer un échange adapté à votre situation.
Les réponses relatives à votre projet seront approfondies lors de l’entretien préalable.
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Votre demande et vos attentes

3  |  Votre démarche

Qu’est-ce qui vous amène à envisager un bilan de compétences ?

Qu’attendez-vous principalement de cet accompagnement ?

Avez-vous déjà un objectif ou une piste professionnelle ? (facultatif)

Vous n’avez pas besoin d’avoir déjà un projet précis : le bilan sert aussi à le construire.
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Votre parcours et les conditions d’accompagnement

4  |  Votre parcours

Quelles expériences, activités ou compétences souhaitez-vous valoriser ?

Formations ou diplômes principaux (facultatif)

5  |  Accessibilité et adaptation

Avez-vous besoin d’un aménagement pour bénéficier du bilan ?

Oui Non À échanger ensemble

Si vous le souhaitez, précisez vos besoins pratiques (facultatif)

Vous pouvez également évoquer ces besoins directement, de manière confidentielle,
avec votre consultante. Aucun diagnostic médical n’est demandé.
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Préparation de l’entretien et transmission du dossier

6  |  Votre situation et vos contraintes

Quelles contraintes ou difficultés faudra-t-il prendre en compte ?

À quoi reconnaîtriez-vous qu’un bilan vous a été utile ?

7  |  Confirmation et suite de la démarche

Ce formulaire constitue une première prise de contact et ne vaut pas inscription
définitive. Votre demande sera étudiée lors d’un échange préalable.

Je confirme l’exactitude des informations communiquées.

Date de remplissage (JJ/MM/AAAA)

Données personnelles : transmises uniquement pour traiter votre candidature.
Avant publication, ajouter ici un lien vers la politique de confidentialité du site
et préciser le canal sécurisé de transmission du document complété.



	nom: 
	prenom: 
	email: 
	telephone: 
	ville: 
	code_postal: 
	pays: 
	stat_salarie: Off
	stat_emploi: Off
	stat_indep: Off
	stat_etudiant: Off
	stat_autre: Off
	precision_situation: 
	motivation: 
	attentes: 
	objectif: 
	experiences: 
	formation: 
	besoin_amenagement: Off
	amenagement: 
	freins: 
	resultat_souhaite: 
	certification_exactitude: Off
	date_formulaire: 


